
　　　　
（別添資料１）

事業所名 colors next 支援プログラム（参考様式） 作成日 2025 年 4 月 30 日

法人（事業所）理念 関わる人、一人ひとりにとって人生が楽しく充実したものになるように、尊重し、認め合い、自己実現を目指します。

支援方針

（a）子どもたち一人ひとりにとって人生が楽しく充実したものになるように、自己肯定感を高め、社会の基盤をつくります。
（b）ABAなどの発達心理を用いて、日常生活動作等の技能向上を目指します。
（c）安心して自発的に挑戦できる居場所をつくり、さまざまな成功体験を重ねることができるよう環境を整えます。

営業時間 １０ 時 ００ 分から １８ 時 ００ 分まで 送迎実施の有無 あり

支　援　内　容

本
人
支
援

健康・生活

（a）健康状態の維持・改善
（b）生活リズムや生活習慣の形成
（c）基本的生活スキルの獲得

運動・感覚

（a）姿勢と運動・動作の向上
（b）姿勢と運動・動作の補助的手段の活用
（c）保有する感覚の総合的な活用

認知・行動

（a）認知の発達と行動の習得
（b）空間、時間、数等の概念形成の習得
（c）対象や外部環境の適切な認知とそれに伴う適切な行動の習得

言語
コミュニケーション

（a）言語の形成と活用
（b）言語の受容及び表出
（c）コミュニケーション手段の選択と活用

人間関係
社会性

（a）人間関係の形成
（b）自己理解と行動の調整
（c）他者理解と行動の調整
（d）仲間づくりと集団への参加

家族支援

療育の領域の範囲内における保護者との面談を実施します。

移行支援

就園・就学・進路・就労を視野に、総合的な技能の習得を目指します。

地域支援・地域連携

園や小学校、中学校などの各関係機関と連携を図ります。地域の児童や散歩
に来ている地域の園等の児童と交流を行います。

職員の質の向上

児童発達支援管理責任者・言語指導担当職員を中心に療育技術の研
修を行います。

主な行事等

夏祭り、課外学習、クリスマス会


